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RSLG - radmannens strategiske ledergruppe - tilhgrende virksomhetsledere ble opphart i
2017.

Radmannsnivaet bestar av radmann og tre kommunalsjefer. Kommunalsjefene til ha
stedfortrederrolle ved radmannens fraveer.

Radmannens ledergruppe vil besta av radmann, kommunalsjefer, gkonomileder, hr leder
og beredskapskoordinator.

To kommunalsjefer ble ansatt i 2017 og en til i 2018

e Kommunalsjef for oppvekst og kultur
¢ Kommunalsjef for helse- og omsorg
¢ Kommunalsjef for strategi og samfunn

Enhetsledere, radgivere og hovedtillitsvalgte vil sammen med radmannens ledergruppe,
utgjere utvidet ledergruppe (til erstatning for lederkonferansen).

Virksomhetsledere ble opphert til enhetsleder:

Virksomhetsledere og enhetsledere ble slatt sammen til den andre
fullmaktniva/enhetsleder. Barnehagestyrer og rektorer er etter denne modellen ogsa
enhetsledere.

De kan delegere oppgaver og fullmakter, men ikke ansvar. Enhetsleder har personalansvar,
gkonomi- og budsjettansvar og fagansvar. Alle enhetslederne rapporterer til respektive
kommunalsjefer.

Virksomhetsleder for barnehagene gar over i rollen som barnehagefaglig radgiver i stab til
kommunalsjef -tilsvarende skolefaglig radgiver.

Enhetsledere tilhgrende organisasjonsenheter:

Enhetsleder for:

e HR

o @konomi

e Digitalisering og kommunikasjon
e Bibliotek

e VVA

e Eiendomsforvaltning

e Arealforvaltning

e Lunner omsorgssenter
e Tilrettelagte tjenester
¢ Flyktningetjenesten

e PPT

e Barnevern

e Harestua skole

e Lunner barneskole

e Voksenopplaringen

e Harestua arena barnehage



e Gamleskolen barnehage
¢ Roa barnehage

e Helsestasjon

e Grua skole

e Lunner ungdomsskole

e Harestua barnehage

e Eventyrskogen barnehage
o Kalvsjo barnehage

STAB ble opprett 01.09.2018:
STAB i Strategi og samfunn:

Organisasjonsenhet Gruppe

Strategi stabplan

stabprosjekt

stabbo

stabdigital

stabstrategi

Boligkontoret

e Radgiver plan- og utvikling

e Bo- og neering

e Radgiver strategi og samfunn (folkehelsekoordinator)
e Prosjekt digitalisering

e Prosjekt eiendomsforvaltning, vva og arealforvaltning
e Boligkontoret

STAB i Helse og omsorg:

Organisasjonsenhet Gruppe
Helse stabfag
stabtk

e Fag- og utviklingsenheten
e Tildelingskontoret

STAB i Oppvekst og kultur:

Organisasjonsenhet Gruppe

Oppvekst Stabbhf (barnehageradgiver)

Staboppv (skoleradgiver)




Nye omradet strategi og samfunn, en sammenslaing av fellesadministrasjonen og samfunn
og miljg)

SOMI - Samfunn og miljz ble derunder delt opp til arealforvaltning, eiendomsforvaltning og
vei, vann og avlep:

Organisasjonsenhet Gruppe
Arealforvaltning - arealfor arealforvalt
Eiendomsforvaltning - eierfor eierforvalt
Vei, vann og avlgp - vva vva

FA - Fellesadministrasjon ble derunder delt opp til HR, gkonomi, digitalisering og
kommunikasjon, bibliotek

Organisasjonsenhet Gruppe
HR - hr hr
@konomi @konomi

Digitalisering og kommunikasjon - digikom | digikom

Biblitok - bibl bibliotek




